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’»: SISTEMI ADERENTI

PIEMONTE

Sistema Bibliotecario Urbano Comune di Torino
SBAM - Nord Est (Settimo Torinese)
SBAM - Sud Ovest (Moncalieri)

SBAM - Nord Ovest (Collegno)

SBAM - Est (Chivasso)

SBAM - Ovest (Beinasco)

SBAM - Sud Est (Chieri)

Sistema Bibliotecario Piana Vercellese
Sistema Bibliotecario Valsusa
Sistema Bibliotecario Tortonese

TOSCANA

REDOP - Rete documentaria Provincia di Pistoia

LAZIO

Instituzione Sistema Biblioteche e Centri Culturali di Roma
Consorzio Sistema Bibliotecario Castelli Romani
Sistema Bibliotecario Ceretano Sabatino
Sistema Bibliotecario Monti Prenestini

Sistema territoriale Biblioteche dei Monti Lepini

VENETO

Sistema Bibliotecario Provinciale Padovano
BAM (rete trevigiana) - Comune di Montebelluna
Rete Biblioteche Vicentine

LOMBARDIA

Provincia di Brescia

Sistema bibliotecario urbanoComune di Bergamo
Sistema bibliotecario Seriate Laghi (RBBG)
Sistema bibliotecario Valle Seriana (RBBG)
Sistema Bibliotecario Bassa Bergamasca (RBBG)
Sistema Bibliotecario Area di Dalmine (RBBG)
Sistema Bibliotecario Lodigiano

Rete Bibliotecaria Mantovana

Sistema Bibliotecario Nord Est Milano

CSBNO

Sistema Bibliotecario Urbano Comune di Pavia
Sistema bibliotecario Consortile Panizzi
Sistema Bibliotecario di Milano

EMILIA ROMAGNA

Bologna Biblioteche

MARCHE

Sistema Bibliotecario Urbano Comune di Fano

CALABRIA

SBLametino
SBVibonese
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Partecipazione al Bando sulla promozione della lettura e il potenziamento dei sistemi bibliotecari
del Ministero della Cultura, nelle edizioni 2019, 2020, 2021,
C €«
Le principali realizzazioni con le risorse dei bandi: ¢ ¢ «

1. Redlizzazione di un tour del BiblioHub

2. Partecipazione con stand, sala dedicata e interventi sul tema della cooperazione, a Stelline 2019, 2020, 2021
3. Attivazione di una webtv; un canale Youtube (2021) informativo e promozionale delle biblioteche

4. Redlizzazione di una escape room digitale (2020) distribuito da 19 sistemi

< ¢ I \

\ ;yll! § fo

MADELE /)VF

UNA STORIA PERSA, RITROVATA

2 ‘a

!-‘ s _.l. ' ﬁﬁ'ﬂ‘

-|r

e
&



PAANES. N ‘
"” ISULTATI DELLA '

’ COOPERAZIONE o

Partecipazione al Bando sulla promozione della lett | potenziamento dei sistemi bibliotecari
del Ministero della Cultura, nelle edizioni 2019, 2020,

dllaborazione con 'Universita di Urbino

1gine sul gradimento e la percezione

ente Associazione

La
ALY (j@m Biblioteca

IN OGNI BIBLIOTECA, IL MEGLIO DELLE BIBLIOTECHE ITALIANE

a tua opinione conta per te et - CHICDL
Corso online per bibliotecari - E \/l SA RA [ “J/
. . Organizzato da Rete delle Reti e Universita di Come le biblioteche posso | ik
q UeStlonarlo i alle risorse dei Fondi St
g . A e B
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online delle biblioteche WebTv delle biblioteche italiane
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PRESIDENTE E
VICEPRESIDENTE

. Presidente e Vicepresidente sono eletti con voto palese dall Assemblea tra i suoi membri.

. A tal fine, fino allinizio della seduta di elezione, i membori dellassemblea possono presentare una o piu candidature
alle cariche di presidente e vicepresidente dellassociazione.

. In caso di presentazione di un solo nominativo alla carica di presidente e di un solo nominativo alla carica di
vicepresidente, gli stessi risulteranno eletti se otterranno il voto di almeno i 2/3 dei membri dellassemblea.

. In caso di pluralita di candidature, ciascun memlbro dellassemblea avra diritto ad esprimere una sola preferenza e
risultera eletto presidente il/la candidato/a che avra ottenuto piu voti e vicepresidente il candidato/a secondo
classificato.

. Presidente e Vicepresidente restano in carica per tre anni € sono rieleggibili per un solo altro mandato. In caso di
cessazione anticipata della carica per qualunque causa, ivi compresa la cessazione dalla carica presso lente socio
rappresentato, I'Assemblea procede alla nuova nomina limitata alla durata residua della carica.

. [l/La Presidente:

a) ha la rappresentanza legale dell Associazione;

b) convoca la Giunta esecutiva e I'Assemblea e cura lesecuzione delle relative deliberazioni;

c) stipula gli accordi, le convenzioni e i contratti i cui schemi siano stati approvati dall’Assemblea o dalla Giunta esecutiva;

. ll/La Vicepresidente sostituisce il/la Presidente in caso di assenza o impedimento.




GIUNTA ESECUTIVA

La GIUNTA ESECUTIVA e composta dal/la Presidente, dal/la Vicepresidente, dal/la Coordinatore/Coordinatrice
della Commissione Tecnica e da ulteriori quattro consiglieri, due dei quali eletti dallassemblea al proprio interno e
due eletti dalla Commissione tecnica al proprio interno, mediante eguale sistema di elezione, disciplinato dal

presente articolo.

La Giunta esecutiva provvede a:

a) Redigere e sottoporre allassemblea per Iapprovazione il bilancio di previsione annuale, il piano programma e il bilancio consuntivo;
b) articolare le linee strategico-programmatiche della Rete delle Reti definite dall Assemblea;

c) deliberare l'acquisizione di forniture e servizi per il perseguimento delle finalita dellassociazione;

d) nominare, ove ne ravvisi lesigenza, un direttore operativo con incarico a tempo determinato, stabilendone le eventuali deleghe;

e) deliberare l'assunzione di personale a tempo determinato o per collaborazioni;

f) approvare lo schema di contratti, accordi, convenzioni;

g) La costituzione dei gruppi di lavoro

h) svolgere ogni attivita di amministrazione ordinaria e straordinaria che non sia di competenza dellassemblea e

della Commissione tecnica.



COMMISSIONE
TECNICA *

. La Commissione Tecnica e composta da tutti i responsabili o loro delegati dei servizi bibliotecari degli associat
cosi come individuati allart. 1 comma 2 e 3.
2. La Commissione Tecnica elegge tra i suoi membri il/la Coordinatore/Coordinatrice, cui spetta di convocare, presiedere e
condurre le sedute della Commissione Tecnica, nonche di partecipare, senza diritto di voto, dlle sedute dell Assemblea.
3. Spetta alla Commissione Tecnica:
a) eleggere al proprio interno due Consiglieri della Giunta esecutiva;
b) proporre il programma annuale e pluriennale delle attivita dell’Associazione e il correlativo budget di spesa, tenuto conto delle
entrate dell’Associazione,
c) effettuare proposte alla Giunta esecutiva e all Assemblea sulle modalita di svolgimento e sui contenuti delle attivita
programmate,
d) Organizzare sotto il profilo tecnico gli studi e approfondimenti per il migliore svolgimento delle attivita e il migliore perseguimento
delle finalita dell’Associazione;
e) esprimere pareri sulle questioni che le sono demandate dall’Assemblea e dalla Giunta esecutiva;
4. La Commissione Tecnica € convocata di regola con cadenza almeno trimestrale.



COMMISSIONE
TECNICA *

5. Per lo svolgimento delle proprie competenza, la Commissione Tecnica si avvale di un Comitato di Coordinamento, la cui
composizione € disciplinata da regolamento approvato dalla Commissione Tecnica, e pud istituire gruppi di lavoro.

6. Il Comitato di Coordinamento provvede a:
a) coordinare la redazione del portale on line organizzando gli interventi dei membri della Consulta e tenendo le fila del calendario
editoriale;
b) facilitare, coordinare e sostenere lattivita dei gruppi di lavoro;
c) coordinare le progettualitd individuate come di interesse comune;
d) aprire un flusso di comunicazione stabile con gli “Amici di RAR";
e) ricercare eventuali nuovi canali di finanziamento per il sostegno delle attivita lega-te allo sviluppo degli obiettivi.
f) Svolgere per conto della Commissione Tecnica funzioni consultive e di supporto nei confronti dell’Assemblea e della Giunta
esecufiva.

/. Le sedute della Commissione Tecnica e del Comitato di Coordinamento possono svolgersi anche da remoto. A tal fine lo
convocazione ne fa espressa menzione, con individuazione delle modalitd che consentano la completa possibilita di
espressione da parte dei partecipanti e il corretto esercizio del diritto di voto sulle deliberazioni poste allordine del giorno.
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BIBLIOTECHE INNOVAZIONE COMUNITA (B.I.C.)

Una 2 giorni di evento/vetrina dellinnovazione
in biblioteca: mostrare quello che gid esiste e
stimolare verso visioni e nuovi traguardi.

Fare advocacy delle biblioteche e
contemporaneamente mettere in comune le
migliori esperienze.

La 2 giorni (itinerante anno dopo anno nelle
Capitali della cultura), diventa stabile sulla
piattaforma RdR

AUTENTICAZIONE UNICA:

Un sistema di single sign-on per facilitare

| cittadini nellaccesso ad un'unica grande
piattaforma di servizi e informazioni;

la creazione di una comunita allargata che
si ritrova sotto il comune denominatore della
«nuova biblioteca»
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